Traening af medarbejder

Formalet: At fa en bedre yverhygiejne og kaer uden hgit celletal og yverbeteendelser

Malke rutinen der skal indarbejdes

6 koer malkes ud og skummes for

Ga tilbage

6 kger tarres af

Ga tilbage

6 koer malkeseettet saettes pa

Dette er rutinen der skal indarbejdes.

Opleeringsforlgbet bliver fglgende
Malkerne inddeles i 4 grupper, sa oplzeringen passer ind med far eller efter deres vagt.
Alle malkerne skal igennem oplaering.

Treeningen forgar i 3 niveauer og hver rutine nedbrydes

Trin 1: Intro og forberedelse af medarbejderne
- Hvorfor skal de til og treene malkerutinerne
- Hvordan kommer det til at ske

Trin 2:

Hvad (Vigtige trin)

Hvordan (Ngglepunkter)

Hvorfor (Arsag)

Vi skal have patterne helt
ren, sa vi far fiernet alle
bakterier.

Vi skal bruge hele kluden
og starter med hele kluden,
altsa kluden skal vaere fol-
det helt ud

Vi skal bruge hele kluden
for at have et stort omrade.
Patterne skal veere rene
fordi der er lort pa patterne
og det er bakterier. De bak-
terier, ma vi ikke f& i tanken,
fordi vi producere meaelk, og
det er bakterierne der er
grunden til celletallet.

Vi skal bruge et hjgrne til
hver pat, fordi vi ikke ma far
spredt bakterierne rundt pa
yveret.

Fold kluden en gang ind
imod dig selv, sa du nu star
med halvdele af kluden i
handen

Vi skal folde kluden fordi vi
skal udnytte hele kluden, og
denne side er ren.

Tar de 4 patter af igen

Vi skal tgrre patterne af en
ekstra gang, fordi vi skal
sikre o0s, at de er helt rene




Fold kluden en gang mere,
s& du nu stadr med en ¥4
dele af kluden i handen

Vi skal folde kluden fordi vi
skal udnytte hele kluden, og
denne side er ren.

Pattespidsen tgrres nu af.
Du tager med den ene hand
fat i en pat, og tarrer spid-
sen af med kluden

Et hjgrne til hver spids

| pattespidsen sidder der
stadigveek mange bakterier,
og det er de bakterier der
kommer op i patten, nar vi
begynder og malke, hvis vi
ikke far dem helt fiernet

Pa Engelsk

Trin 2:

WHAT

HOW

WHY

We need to have the teats
completely clean, so we get
rid of all the bacteria

We have to use the whole
cloth we start with the
whole cloth, so the cloth
must be completely open

We need the whole cloth to
have a large area.

The teats must be clean be-
cause there is shit on the
teats and that is bacteria.
The bacteria we must not
get in the tank because we
produce milk, and it is the
bacteria that is the reason
for the cell count.

We need a corner for each
pat because we must not
spread the bacteria around
the udder.

Fold the cloth once against
yourself so that you now
have half the cloth in your
hand.

We have to fold the cloth
because we have to use the
whole cloth and this page is
clean.

Wipe off the 4 teats again

We need to wipe the teats
an extra time, because we
need to make sure they are
completely clean

Fold the cloth one more
time so that you now have
one Y% parts of the cloth in
your hand

We have to fold the cloth
because we have to use the
whole cloth/klud and this
page is clean.

With one hand you grab a
teat and wipe the tip with
the cloth

One corner for each tip

There are still many bacte-
ria in the teat tip and these
are where the bacteria
come up in the teat when




we start to milk, if we do not
get them completely re-
moved.

Trin 4:

Opfelgning, den ansvarlige for malkestalden, kommer rundt til alle malkerne og gennem-
gar rutinerne, og arbejdet tiekkes hver uge, for at se forbedringer.

Tjek skema til den ansvarlige for malkestalden
1. Forbered Medarbejderen

Fa medarbejderen til at fgle sig tryg

Forklar jobbet, hvor begynder og slutter det
Hvad ved medarbejderne i forvejen

Skab interesse og forklar vigtigheden af jobbet

2. Praesenter jobbet
e Forteel og vis Hvad (et vigtigt trin) ad gangen
e Forteel og vis Hvad (et vigtigt trin) ad gangen samt hvordan (ngglepunkter)
e Forteel og vis Hvad (et vigtigt trin) ad gangen samt hvordan (ngglepunkter)
og Hvorfor (arsager) til hvert naglepunkt

3. Medarbejderen udfarer jobbet
e Udfgrer jobbet — ret eventuelle fejl
e Udfgrer jobbet og forklarer Hvad (Vigtige trin)
e Udfgrer jobbet og forklarer Hvad (Vigtige trin) samt Hvordan (ngglepunkter)
e Udfarer jobbet og forklarer Hvad (Vigtige trin) samt Hvordan (ngglepunkter)
samt hvorfor (arsag) til hvert naglepunkt

4. Fglg op
e Lad medarbejderen arbejde selvsteendigt
e Forteel at du er der for at hjeelpe
e Folg op pa medarbejderen lgbende
e Giv mulighed for spargsmal



